
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง พนักงานจ้าง

ประจ า ตามภารกิจ ท่ัวไป

1.จ านวนบุคลากรท้ังหมด 16 1 8 17 2 44
2. ได้รับการพัฒนา โดย
    2.1 เข้ารับการอบรม 16 6 6 1 29
    2.2 ประชุม/สัมมนา 11 3 3 1 18
    2.3 สอนงาน 3 3
    2.4 e-Learning
    2.5 มอบหมายงาน
    2.6 ศึกษาดูงาน
    2.7 ศึกษาต่อ 1 1
    2.8 อ่ืนๆ
3. สรุปผลการพัฒนา 
  3.1 ได้รับการพัฒนา อย่างน้อย 10 วัน/คน/ปี
  3.2 ได้รับการพัฒนา อย่างน้อย 8-9 วัน/คน/ปี
  3.3 ได้รับการพัฒนา อย่างน้อย 5-7 วัน/คน/ปี
  3.4 ได้รับการพัฒนา อย่างน้อย 1-4 วัน/คน/ปี 16 0 8 10 2 51
  3.5 ไม่ได้รับการพัฒนาเลย 1 7

แบบรายงานผลการพัฒนาบุคลากร   ปีงบประมาณ 2561
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